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RESOLUCION No COSEDE-GG-009-2016

LA GERENCIA GENERAL DE LA CORPORACION DEL SEGURO DE
DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ Y FONDO DE SEGUROS
PRIVADOS

CONSIDERANDO:

(ue el articulo 226 de la Constitucion de la Repablica, establece que las
instituciones del Estado, sus organismoes, dependencias, las servidoras o
servidores piiblicos y las personas que actien en virtud de una potestad
estatal gjerceran solamente las competencias v facultades que le sean
atribuiidas en la Constitucién y la ley;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Replblica determina gue la
administracidn piblica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, cficiencia, calidad, jerarguia,
desconcentracidn, descentralizacion, coordinacidn, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 79 del Cadigo Organico Monetario v Financiero, sefiala
que la Corporacion del Seguro de Depasitos, Fondo de Liquidez y Fondo
de Beguros Privados es una persona juridica de derecho publico, no
financiera, con autonomia administrativa y operativa;

Que el articulo 80 del Codigo Orgénico Monetario y Financiero establece
como funcion de la Corporacidn del Seguro de Depésitos, Fondo de
Liquidez y Fondo de Sepuros Privados, administrar el Segum de
Depdaitos, el Fondo de Liquidez de los sectores financiero privado y del
popular ¥ solidario; v, el Fondo de Seguros Privados;

Que el articulo 87 del citado Cadigo sefiala gque la Corporacion del Seguro
de Depésitos, Fondo de Ligquidez v Fondo de Seguros Privados estard
dirigida v representada por el Gerente General;

Chue el articulo 1| de la Ley Orpanica de Transparencia v Acceso a la
Informacion Piblica (LOTAIP), publicada en el Registro Oficial No. 34,
Suplemento No, 337 de mayo 18 de 2004 dispone que el acceso a la
informacion piblica es un derecho de las personas que garantiza el
Estado;

Que el articulo 2 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ expedida el 15 de

1:" enero de 2015 por el Defensor del Pucblo, dispone que los v las titulares
' de las entidades poseedoras de informaciém plblica deberan nombrar

- mediante resolucion a un delegadoe o delegada que de conformidad con el

\ literal o) del articule 7 de la Ley Organica de Transparencia v Aceeso a la
Informacion Pablica —LOTAIP- serda el responsable de atender la
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informacion plblica de la institucion y por tanto del cumplimiento de Io
previsto en el presente reglamento;
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Que el articulo 8 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ expedida el 15 de
enero de 2015 por el Defensor del Pueblo, determina que: "Las
autoridades de las entidades poseedoras de informacion piblica, deberan
establecer mediante acuerdo o resolucion la conformacion del Comité de
Transparencia asi como su integracion y funciones. Dicho Comité serd la
instancia encargada de vigilar y de hacer cumplir la LOTAIF y los
instrumentos dispuestos por la Defensoria del Pueblo®;

Oue el articulo 9 de la Resolucidn No. 007-DPE-CGAJ expedida el 15 de
enero de 2015 por el Defensor del Pueblo, determina que el Comnité de
Transparencia tenidra bajo su responsabilidad la recopilacion, revision y
analisis de la informacion, la aprobacion y autorizacién para publicar
dicha informarcién en los link de transparencia de log sitios web
institucionales v la elaboracion y presentacion del informe anual a la
Defensoria del Pueblo, sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacién publica para el cumplimiento establecido en el Art. 12 de la
LOTAIP,

Qe el articulo 10 de la Resolucién No, 007-DFE-CGA.J expedida el 15 de
enero de 2015 por el Defensor del Pueblo, establece que el Comité de
Transparencia deberd estar integrado por las v los titulares de las
Unidades Poseedoras de la Informacion que la autoridad disponga de
conformidad a la realidad institucional, y serd presidido por la o el
responsable del acceso a la informacion piblica en cada institucion, de
conformidad con el literal o} del Art. 7 de la LOTAIP;

Oue el articulo 12 de la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ expedida el 15 de
enero de 2015 por el Defensor del Pueblo, sefiala que "Las entidades
poseedoras de informacion pablica deberan emifir una resolucion o
acuerdo interno estableciendo las Unidades Poscedoras de la Informacidn
(UPI) gque serén responsables de la generacion, custodia ¥ produccion de
la Informacion para cada uno de los literales del Art. 7 de la LOTAIPY,

Oue, mediante Resolucién No. COSEDE-GG-2015-0015-R-M de 06 de
abril de 2015, la Gerencia General de Ia entidad resolvid conformar el
Comité de Transparencia de la Corporaciin del Seguro de Depdsitos,
Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados;

OQue, mediante Resoluciin No. COSEDE-GG-2015-0024-R-M del 21 de
mavo de 2015, la Gerencia General de la entidad resolvid reformar la
conformacion del Comité de Transparencia de la Corporacion del Seguro
de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados;

' Que, mediante Resolucion COSEDE-DIR-2015-0016, de 31 de diciembre
W de 2015, se expidié el Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por
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Procesos de 1a Corporacion del Seguro de Depositos, Fondo de Ligquidez v
Fondo de Seguros Privados, publicada en el primer suplemento de
Registro Oficial No. 697 de 23 de febrero de 2016, mediante el cual se
establece la nueva estructura organizacional de la COSEDE,

En uso de las atribuciones que le confiere la ley,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA
CORPORACION DEL SEGURO DE DEPOSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ
Y FONDO DE SEGUROS PRIVADOS,

CAPITULO I
DEL OBJETO Y ORGANIZACION DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA

Art. 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto regular la
organizacion y funcienamiento: del Comité de Transparencia de lm
Corporacion del Seguro de Depdsites, Fondo de Liquidez v Fondo de
Seguros Privados.

Art. 2.- Integracion del Comité de Transparencia.- El Comité de
Transparencia estara integrado por:

8} Lao el Director de Planificacion y Gestidn Estratégica o su delegado
permanente, quien lo presidira;

b) La o el Coordinador Tecnico de Proteccion de Seguros v Fondos o
su delegado permancnte, quien actuara como Secre tario;

¢} La o el Responsable de la Unidad de Comunicacion Social o su
delegado/a permanente;

d) La o el Coordinador General Administrative Financiero o su
delegado permanente; v,

il e} Las o los responsables de las Unidades Poseedoras de Informacién

(UPl), quienes seran los encargados de penerar, custodiar ¥
\ producir la informacién para cada uno de los literales de los
' articulos 7 y 12 de la LOTAIP, de su competencia
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Art. 3.- De la Presidencia del Comité.- La o ¢l Presidente del Comite de
Transparencia de la Corporacién del Seguro de Depdsitos, Fondo de
Liquidez v Fondo de Seguros Privados, tendra las siguicntes funciones:
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g} Representar al Comité;

b| Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias;

¢} Aprobar el orden del dia de las sesiones;

d}) Concertar y coordinar las acciones que sc adopten en las sesiones;

¢} Someter a debate y votacion los temas tratados en el orden del dia;

fi Suscribir las actas de sesiones de lrabajo;

g] Establecer los lineamientos necesarios para la gestidn y correcto
funcionamiento y organizacion del Comite;

h) Validar el formato de las matrices homologadas detalladas en los
articuln 7 v 12 de la Ley Organica de Transparencia ¥ Acceso a la
Informacion (LOTAIP);

i} Dar seguimiento, controlar, verificar y autorizar la publicacion de
la informacion institucional en el enlace de "TRANSPARENCIA" del
portal web de la COSEDE;

il Presentar al Gerente General de la COSEDE un informe mensual,
certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica
v comunicar de ser el caso, sobre particulandades que requieran
la tome de decisiones o correctivos, conforme lo determina en el
Art. 15 de la Resolucion No. D07-DPE-CGAJ de la Defensoria del
Pueblo, emitida el 15 de enero de 2013; ¥,

k) Las demas determinadas en la normativa vigente.

Art. 4.- De la Secretaria del Comité.- La o el SBecretario del Comite de
Transparencia de la Corporacion del Scguro de Depdsitos, Fondo de
Liguidez y Fondo de Seguros Privados, tendra las siguientes funciones:

a) Elaborar las actas de las sesiones y suscribirias en conjunto con €l
Presidente;

b) Preparar el orden del dia de las sesiones para aprobacion del
Presidente;

¢} Custodiar ¥ mantener las actas y la documentacion de trabajo en
forma organizada y bajo su responsabilidad;

d) Conferir copias certificadas de las actas ¥ documentacion de
trabajo;

¢ Proclamar los resultados de las voltaciones generadas; v,

| Las demas que determine el Comité a través de su Presidente.

En caso de susencia o impedimento del Secretario, el Presidente
I\\ designara un Secretario Ad-Hoc,

Art. 5.- De Ia o el Responsable de la Unidad de Comunicacion Social.-
La o ¢l Responsable de la Unidad de Comunicacion Social de la
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Corporacion del Seguro de Depisitos, Fondo de Liquidez v Fondo de
Seguros Privados tendra las siguientes funciones:

a) Estructurar el enlace de "TRANSFARENCIA" del portal web de 1a
Corporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez v Fondo
de Seguros Privados; v,

b} Subir al portal web de la Corporacidn del Segure de Depdsitos,
Fondo de Ligquidez ¥ Fondo de Sepuros Privados la informacion
validada y autorizada por el Comité de Transparencia de la
COSEDE, en los tiempos establecidos en la Ley.

Art. 6.- De la o el Coordinador General Administrative Financiero.-
La o el Coordinador General Administrativo Financiero de la Corporacion
del Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez ¥ Fondo de Sepures Privados
lendra las siguientes funciones:

a} Recopilar y revisar la informacion del articulo 12 de la LOTAIP,
para ser validada por el Comité; v,

b} Actualizar y publicar en el Sisterma o Medios generados por la
Defensoria del Pueblo, el informe anual sobre la parantia de acceso
a la informacion publica, correspondiente al articulo 12 de la
LOTAIP, utilizando para ¢llo los parametros técnicos o lineamientos
legales determinadas por cl ente rector.

Art. 7.- De las Unidades Poseedoras de Informacion.- Las Unidades
Poseedoras de Informacion (UPl} son las sipuientes:

Coordinacion General Administrativa Financiera;
Coordinacién Técnica de Proteccion de Seguros v Fondos:
Direccion de Planificacion v Gestion Estratégica; v,
Unidad de Comunicacion Social.

B G D

Las Unidades Poseedoras de Informacion son responsables de generar,
custodiar, reportar ¥ validar la informacion para cada uno de los literales
de los articulos 7 y 12 de la LOTAIP, de acuerdo a su competencia.

Art. 8.- Responsabilidad de las Unidades Poseedoras de Informacion. -
- Las Unidades Poscedoras de Informacion (UPI), serin responsables de
reportar v validar lo correspondiente a los literales del articule 7 de la
LOTAITP segun el siguiente detalle:
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Literal Umidad recetia
al.-Organigrama de [a Institucidn UpPsp DPGE
ad.-Base legal gue rige a B insttucion IFPSF CPSE
a3.-Regulaciones y procedimisntog intermaos WPSF CPSF
a4.-Metaz v objetives unidades administrativas (PSP DPGE
b1.- Directorie de la Instiecian. LUATH CrahF
b2 -Dizstributive del Personal. ATH COAF
i~ Remuneracian mensual por paesto UATH CGAF
2 : d '
d.-Servicios que ofrece y la forma de acceder a ., o
llos
e~ Teatto infegro de contratos colectivos vigentes IPSF CPSF
{1.-Formularios o frmatos de solicitudes oM GG
- ko informacia
le. Farmulario solicitud acceso a ka in cign COM e
pablica
g-Presupuesto di la Institucion UPRE CGAF
h-Resulados  de  anditorlas  interpas ¥ UCoN
gubernamentales COAT
i.-Procesns de contratasiongs UFA LGAF
i-Empresas y personas que han incumplido LIPSF CPSF
conbrabos
k-Planes ¥ programas en ejecuciin UPsP DPGE
L-Contratos de erédito externos o intemos UTES CGAF
m.-Mecanismes de Hendicidn de cuentas a la oM pan
cledadania
n.- Vidticos, informes de trabajo v justificativeos UTES CGAF
ﬂ,jR.I!_SlIIl‘I.E.EIﬂI: de atender la Informacion oot o
puhlica

Art. 9.- Matrices homologadas.- Las matrices homologadas a ser
repurtadas de conformidad con ¢} articulo 12 de la LOTAIP v las Unidades
Poseedoras de Informacion responsables de ello, son las siguientes;

- Matriz a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las
obligaciones que le asigna la LOTAIF,

- (UPI) Direceitn de Planificacién y Gestidn Estralégica.
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- Matnz b} Detalle de las solicitudes de acceso a la informacion v el
tramite dado a cada una de ellas,

- (LA} Unidad de Comunicacion Social.

CAPITULO II
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

SECCION PRIMERA
DE LA CONVOCATORIA Y ASISTENCIA DE
LOS MIEMBROS DEL COMITE

Art. 10.- Convocatoria.- La convocatoria se realizara mediante correo
electrénico institucional, sin perjuicio de la utilizacion de cualquier otro
medio que asegure la constancia de su recepcion.

El Comité de Transparencia de la COSEDE es permanente v se reunira
de forma ordinaria mensualmente. Las sesiones ordinarias se llevardn a
cabo a partir del quinto dia de cada mes o del siguiente dia laborable,
previo convocatoria, realizada por el Presidents del Comité con al menos
cuarenta y ocho {48) horas de anticipacian.

Art. 11.- Besion extraordinaria: se efectuaran previa convocatoria
especial, en la que se hard constar ¢l o los asuntos para los que se
convocan a los miembros.

Art. 12.- Asistencia.- La asistencia de los miembros del Comité a las
sesiones ordinarias y extraordinarias, tendra el caricter de obligatarie,
En caso de ausencia de cualquicra de los miembros, ésta deberd ser
Justihcada por escrito ante el Presidente del Comité,

Para la asistencia de delegados de los miembros del Comité a las
sesiones, las delepaciones deberdn ser notificadas por cscrito al
Presidente del Comité, con copia a la Secretaria, con al menos
veinticuatro (24) horas de anticipacion a la realizacion de la sesién
ordinaria o extraordinaria; a través de cualquier medio que asegure la
constancia de su recepeidn. Las decisiones adoptadas por los delegados
de los miembros del Comité tendran el mismo valor como si hubieren sido
tormadas por su titular.

Las delegaciones se consideraran de cardcter permanente. En caso de
cambio del delegado, se deberd remitir un nuevo documento
sustituyendo la delegacién en las mismas condiciones con las que se
notifican las delegaciones.
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Las seslones serdn integradas por los miembros del Comité o por sus
delegados indistintamente.

Art. 13.- Quérum.- Se declarara instalado el Comilé con la asistencia de
las tres cuartas partes de sus miembros, bajo la presencia del Presidente

o su delegado.

En caso de ausencia de cualquiera de los miembros, ésta debera ser
justificada por escrito ante el Presidente del Comite.

SECCION SEGUNDA

DE LAS SESIONES Y RESOLUCIONES
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Art. 14.- Orden del dia: Las sesiones del Comité estaran sujetas al orden
del dia aprobado por €l Presidente.

Los temas a tratarse pueden ser propuestos por cl Presidente v/ o sus
micmbros.

En caso de que cualquiera de los miembros del Comité requicra la
inclusién de temas adicionales a los ya aprobados en el orden del dia,
pondra a consideracion del Presidente por escrito los temas que se
pretenda sean tratados.

El orden del dia aprobado por el Presidente podra ser maodificado en el
desarrollo de la sesion por solicitud de cualquiera de sus miembros ¥y con
el voto favorable de la mayoria de los presentes.

Art. 15.- La votacién.- Una vez concluido el debate de cada punto del
arden del dia, el Presidente dispondra al Secretario tomar a consideracion
la votacion correspondiente. Las resoluciones del Comité se realizaran
por mayoria simple de los miembros presentes, en caso de cmpale, el
Presidente tendrd voto dirimente.

Art. 16.- Invitados.- Los miembros del Comité podran invitar a participar
en sus sesiones a autoridades v servidores pablicos de la Corporacion del
Seguro de Depositos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados; asi
comn servidores de entidades externas, gue creyeren conveniente
conogoan v aporten sobre aspectos relatives a los temas a tralarse,
quienes acluaran con voz pero sin voto.

Art. 17.- Lugar de las sesiones.- Las sesiones ordinarias y
extraordinarias se realizaran en la ciudad de Quito, salve que por razones
debidamente justificadas de emergencia o [uerza mayor, deban

fectuarse en un lugar distinte 0 a través de reuniones efectuadas por
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videoconferencia; para cualquiera de los casos las decisiones que se
tomen deberdn constar por escrito en un Acta preparada para el efecto.

Art. 18.- De la elaboracién ¥ contenido de las actas: Las actas de las
sesiones del Comité contendran el lugar, fecha, hora de inicio y
terminacién de la sesion, los miembros asistentes, los puntos tratados,
las resoluciones v los compromisos asumidos,

Los miembros del comité podrdn presentar observaciones a las actas de
SESiOnes; en cuyo caso, éstas se notificaran por escrito al Secretario en
un términe no mayor de cinco (3) dias habiles a partir de la fecha de su
recepeion. Las actas con las observaciones recibidas seran distribuidas
nuevamente para conocimiento v aceptacion de los miembros. De no
recibirse observaciones en el plazo de cinco (5] dias, ¢l Acta se entendera
aprobada.

Las actas de las sesiones serdn identificadas mediante numeracion
consecutiva, contendran el niimero de sesion v harin mencitn expresa
de g1 caricter ordinario o extraordinario.

En las actas de sesiones permanentes, se hara constar ademas de la hora
de suspensiin de la sesion, la fecha v hora de reinstalacion, miembros
asistentes, conservando el mismo niimero del acta hasta su clausura.

Si al corregir las exposiciones, algin miembro cambiare el sentido de 1o
que realmente expresod, la Secretaria pondra este particular en
conocimiento del Presidente para que si fuere el caso lo someta a
consideraeidn para su rectificacion v/o ratificacion.

SECCION TERCERA
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 19.- Procedimiento.- Todas las Unidades Poseedoras de la
Informacién deberin remitir por correo al Secretario del Comité la
informacion de sus matrices, a fin de que el secretario consolide la
informacion para la respectiva sesion,

Art. 20.- Tiempo de entrega de la informacién por parte de las
Unidades Poseedoras de la Informacién: Las Unidades Poscedoras de
fa Informacion (UPI) detalladas en el capitulo anterior, deberan remitis
hasta el tercer dia de cada mes o el siguiente dia laborable, para su
recopilacion en formato PDF, sin prejuicio de que dicha informacién
adicionalmente se publique en formato de dato abierto, mediante correo
electrdnica del Director o Jefe de Area de cada Unidad Poseedora de
Informacion (UP[) al Presidente del Comité de Transparencia o su

delegado.
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Disposicién Derogatoria.- S¢ derogan expresamente las Resoluciones
No. No. COSEDE-GG-2015-0015-R-M, de 06 de abnl de 2015; No,
COSEDE-GG-2015-0024-R-M del 21 de mayo de 2015, y todas las demas
normas de igual 0 menor jerargquia gue se Opongan a la presente
Reschacion
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Disposicién Final.- La presente Resolucién entrard en vigencia desde la
fecha de su expedicitn., sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en la ciudad de Quito DM, a los doce dias del mes de mayo del ano
2016.

Eugenio Paladines Camacho
Gerente General
COSEDE

Ay, 11 oe Oovutm HEl-ET y Abrabam Liloadn,
LA%ip Terea TARD. PIMS ~ (e i
el = @R 3 oA 5 1h

W DGO GOoUED



