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Informe Semestral de Cumplimiento del Decreto 135: “Normas de Optimizacién y Austeridad del
Gasto Publico”

Periodo: 01 de julio—31 de diciembre del 2019

CORPORACION DEL SEGURQ DE DEPQSITOS, FONDO DE LIQUIDEZ Y FONDO

Entidad: DE SEGUROS PRIVADOS

Area Responsable: | Coordinacién General Administrativa Financiera

Sector: Consejo Sectorial Econdmico Praductivo

Somos una Institucién publica que contribuye a |a estabilidad y confianza del
sisterna financiero nacional y de seguros privados, protegiendo los recursos
de la ciudadania, a través de |a gestidn eficiente y responsable del Seguro de
Depdsitos, Fonda de Liquidez y Fondo de Seguros Privadas.

Mision:

Antecedentes

Con Decreto Presidencial N°135, se establecen las Normas de Optimizacion y Austeridad del Gasto
Publico, en el cual se disponen las directrices para reduccién de gastos en personal y gastos de bienes y
servicios.

Las Disposiciones Generales del mismo decreto establece: “Todas las instituciones sujetas al ambito de
aplicacién de este decreto, presentardn en su sitio de intermet informes semestrales sobre su
cumplimienta”.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0084, emitido por el Ministerio del Trabajo, detalla lo
siguiente: "Una vez suscrito el presente Acuerdo Ministerial que reforma la norma técnica para fa
contratacién de Consejeros de Gobierno, Gestores de Gobierno y Asesores en las Instituciones del
Estado: las entidades procederdn a realizar las reformas en los vigentes distributives de remuneraciones
mensuales unificadas institucionales, asf como realizar las regulaciones presupuestarias reintegrando las
asignaciones al Presupuesto General del Estado hasta el 30 de mayo de 2018."

Mediante Decreto Ejecutivo 624, de 18 de enero 2019, se dispone el ajuste de las remuneraciones de
los servidores del Nivel Jerdrquico Superior en un 5% para los grados 3 al 7, y en un 10% para los grados
8,9y 10.

Mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-001, de 02 de enerc 2019, en el Capitulo I, se dispone la
Optimizacién de Gastos de Personal en la Modalidad de Contratos de Servicio Ocasionales; de igual
manera en el Capftulo Il, art. 11.- Eliminacion de Partidas Vacantes, dispone la “eliminacion de todas las
partidas vacantes que no se encuentren ocupadas mediante el otorgamiento de un nombramiento
provisional; y las partidas vacantes inhabilitadas”.

b

. . : o
el cumplimiento del

a) Sobre la unificacién de escala remunerativa
En razon de que todas las remuneraciones de los servidores de la institucion se encuentran acorde a la
escala remunerativa del servicio publico, no fue necesario la aplicacién del articulo 3 del Decreto
Ejecutivo 135
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b) Sobre de las Remuneraciones mensuales unificadas

Mediante Decreto Ejecutivo 264, se dispone la Optimizacién de la Escala de Remuneraciones Mensuales
Unificadas del Nivel Jerdrquico Superior y Empresas Pulblicas, el cual establece en el Articulo 3.
Remuneraciones mensuales unificadas del nivel jerarquico superior.- Las remuneraciones mensuales
unificadas correspondientes a los grados 8,9 v 10 de |a escala de remuneraciones mensuales unificadas
del nivel jerarquico superior se reajustardn en un 10% en menos a partir de |a fecha de vigencia del
presente Decreto Ejecutivo,

Las remuneraciones mensuales unificadas superiores al grade 3 e inferiores al grado 8 de la escala de
remuneraciones mensuales unificadas del nivel jerdrquico superior se reajustardn en un 5% en menos a
partir de la fecha de vigencia del presente Decreto Ejecutivo. En ningin caso, los grados sujetos a
ajustes tendran una diferencia respecto al grado inmediato inferior menor de 50 ddlares.

Segln lo expuesto la Unidad Administrativa de Talento Humano, a partir del 01 de enero del 2019,
procedié con el reajuste a partir del mes de enero a 9 servidores del nivel jerdrquico superior de

acuerdo al siguiente detalle:

Tabla 1: Disminucién a puestos del NJS de COSEDE

RMU ENERO 2018 EN

DENOMINACION PUESTO GRADO i;dTLéFE‘i}CHALA APLICACION AL
DECRETO 264

GERENTE 7 4.508,00 4,283.00

PRESIDENTE 7 4.508,00 4,283.00

COORDINADOR TECNICO DE
PROTECCION DE SEGUROS Y
FONDQS 5 3.418,00 | 3,247.00
COORDINADOR TECNICO DE

MECANISMOS DE SEGURIDAD
FINANCIERA 5 3.418,00 3,247.00

COORDINADOR GENERAL

ADMINISTRATIVO FINANCIERO 5 3.418,00 3,247.00
COORDINADOR TECNICO DE
RIESGOS Y ESTUDIOS 5 3.418,00 3,247.00

COORDINADOR TECNICQ DE
GESTION Y CONTROL DE

FIDEICOMISOS 2 3.418,00 3,247.00
ASESCR 2 5 3.418,00 3,247.00
ASESOR 2 5 3.418,00 3,247.00

Fuente: SPRyN.
c) Sobre el pago de remuneracion variable por eficiencia

En la COSEDE no existen pagos de remuneracian variable
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f)  Evaluacion de cargas de trabajo del personal de las empresas publicas Petroecuador y
Petroamazonas

No Aplica
g) Contratos de servicios profesionales y consultorias
La COSEDE no cuenta con servicios profesionales y consultorias.
h) Racionalizacidn del pago por horas extraordinarias y suplementarias

Mediante sumilla inserta en el Memarando No. COSEDE-USG-2019-001 del 02 de enera del 2018, la
Gerencia General autorizé el gasto de horas extras (suplementarias y extraordinarias) para los
conductores administrativos, de conformidad a lo determinado en la cldusula tercer de su contrato
indefinido firmado por las partes, en las cuales convienen laborar tiempo extraordinario.

En el segundo semestre del 2018 se realizé un pago de $ 1.708,41 de acuerdo al siguiente detalle:

MONTO
MES PARTIDA |RUBRO CONDUCTOR ot g1
GAVILANEZ GAVILANEZ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | SAYILANEZ GAVL $ 11316
JULIO
HERNANDEZ SALGUERO
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | oS0 NDE2 S° $ 167,40
HORAS
510509 | EXTRAORDINARIAS DIAS Ség'#égﬁﬁﬁ:’tmﬂ $ 4712
HABILES
AGOSTO GAVILANEZ GAVILANEZ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | i A2 BAVL $ 81.84
HERNANDEZ SALGUERO
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | ERNANDEZ 87 $ 178,56
HORAS
510509 | EXTRAORDINARIAS DIAS 32:%?%%&”‘”3 $ 69,44
HABILES
GAVILANEZ GAVILANEZ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | S L2 NEZ SAVE $ 46,50
HORAS
SERFTENONE 510509 | EXTRAORDINARIAS DIAS | TCRNANDEZ SALGUERO | 49,60
JOSE ALBERTO
HABILES
HERNANDEZ SALGUERO
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | | ~FANEZ SF s 74.40
ANDRADE GABASCANGO
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | AORAE CABASC $ 3343
GAVILANEZ GAVILANEZ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS | SEVILANEZ GAVI $ 126,18
HORAS
QL TUBRE 510508 | EXTRAORDINARIAS FIN DE ﬁ;g’TLQ:':ﬂZAﬁE\é'LLANEZ $ 9,92
SEMANA G. C
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS [ oo oo 5 172,08
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d) Vacantes

La Institucidn, en base a lo sefialado en el Decreto Ejecutivo No. 135 que expide las Normas de
Optimizacién y Austeridad del Gasto Publico que en su articulo 6, indica: “Vacantes.- Se eliminan las
vacantes de todas las instituciones del Estado contempladas en el ambito del presente decreto, salvo las
que previo informe técnico del Ministerio del Trabajo se determine su estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones institucional [..]"; y con sustento en el Circular Nro.
MDT-DSG-2018-0045-CIRCULAR de 23 de octubre de 2018, que sefiala: “1. Se eliminaran las partidas
vacantes del nivel jerdrquico superior, que se encuentren fuera de la estructura institucional; incluidas
partidas vacantes de asesores.”; al respecto, la COSEDE a través de Oficio Nro. COSEDE-COSEDE-2018-
0665-0FICIO de 29 de octubre de 2018, solicitd la eliminacion de las partidas vacantes, para lo que se
envio de manera adjunta el Informe Técnico No. COSEDE-UATH-2018-027.

En tal sentido, el Ministerio del Trabajo a través de Oficio Nro. MDT-SFSP-2018-1930 de 15 de
noviembre de 2018, procedié a eliminar un total de 4 partidas vacantes, ce confarmidad al siguiente
detalle:

Tabla 2: Partidas vacantes eliminadas COSEDE

No | Nivel oTipo | Nivel de Unidad Puesto Grupo y
de Proceso | Desconcentr | Provincia | Administrat | Institucional | P.P.l | Grado
acién iva Ocupaciona
|
Nivel
1 Gobernante | Planta Pichincha | Directorio | Miembrode | 100 Jerarguico
Central Directorio Superiar,
Grado 8
Nivel
2 Gobernante | Planta Pichincha | Directoric | Miembrode | 10 Jerédrquico
Central Directorio Superior,
Grado &
Nivel
3 Gobernante | Planta Guayas Directario | Asesor 3 S5 Jerarquico
Central Superior,
Grado 8
Servidor
4 | Adjetivo Oficina Guayas Documenta | Técnico en 120 Publico de
Técnica |y Archivo | Documentaci Apoyo de
on vy Archive Apoyo 3,
Grado 4,

Fuente: SPRyN.

Adicionalmente en cumplimiento al Acuerdo Ministerial No. MDT-2019-001, a través de Oficio Nro.
COSEDE-CGAF-201-063-0 de 06 mayo de 2019, la Institucidn solicité al Ministerio de Economia y
Finanzas la eliminacién de referidas partidas vacantes, 2 fin de que sean eliminadas del distributivo de
remuneraciones de la COSEDE, es asi que en atencidn a la solicitud presentada referidas partidas
vacantes ya fueron eliminadas del distributivo de la institucion.

e) Sobre el personal de apoyo

Para el segundo semestre con Oficio Nro. COSEDE-CGAF-2019-0113-0, del 21 de noviernbre del 2019, Ia
COSEDE, solicité al Ministerio del Trabajo excepcionalidad de la poblacion econdmicamente activa (FEA)
en razén de que cuenta con el minimo personal necesario para la ejecucion de los objetivos
institucionales.
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b) Viajes al exterior

Mediante Acuerdo No. 218 ef Secretario de |a Presidencia de la Republica, auteriza el viaje al exterior,
con |a finalidad de que la Presidenta del Directorio participe en el IV Foro de Seguros de Depdsitos de
America, el mismo que se realizd en ciudad de Cartagena de Indias - Colombia, desde el 23 hasta el 27
de julio de 2018.

La institucién participd en el curso “Crisis y Resolucién de Bancas”, motivo por el cual se realizé la
adquisicion de un pasaje a la cludad de Lima, el mismo que fue autorizado mediante fecha 10 de
septiembre de 2019 con el Ndmerc 68997.

Para la adquisicion de los pasajes aéreos al exterior, los boletos fueron adquiridas al menor valor
de acuerdo a |a tarifa econdmica y acorde al cronograma establecido.

c) Movilizacion interna

La COSEDE tiene cuatro vehiculos livianos de gama media, mismos que se utilizan principalmente para
movilizacién de autoridades y gestiones operativas propias de Iz entidad. Se realizan viajes a diferentes
provincias del pals en ejecucién del proyecto COSEDE Territorial, cuyo objetivo es dar a conocer 2 |a
ciudadania acerca de |z misicn de la institucion, sus objetivos, y aumentar la confianza de los
depositantes en el sisterma financiero.

d) Compra de pasajes

Al finalizar el contrato con la agencia de viajes, con la finalidad de optimizar el gasto y adquirir pasajes a
menor costo, la COSEDE procedié con la contratacion del servicio de emisidn de pasajes aéreas en rutas
que opera TAME EP, el mismo que se emplea para la adquisicidn de pasajes aéreos nacionales y los
boletos son adquiridos al menor valor de acuerdo a la tarifa econdmica, v acorde al cronograma de
viajes establecidas.

e) Evaluacion de vehiculos terrestres

La COSEDE cuenta con cuatro vehiculos livianos, los cuales no son de alta gama y actualmente se
encuentran en correcto funcionamiento, de acuerdo al nivel de operacién de la institucidn y actividades
los cuales son utilizados Unicamente para movilizacién de las méximas autoridades; asi como
movilizacién de servidores de las distintas unidades que requieran participar en reuniones y distintas
actividades dentro de sus funciones que requieran movilizacién.

f) Compra de vehiculos
La institucion no ha incurrido en gastos para la compra o reemplazo de vehiculcs.

g) Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector publico
La COSEDE cuenta con un pargue automotor comprendido de cuatro automdviles livianos que se
encuentran en buen estado, el mismo que durante el afio 2019 fue cubierto por un contrato de
mantenimiento preventivo y correctivo, y debidamente asegurados.
Con la finalidad de reducir el costo de llantas y cumpliendo con Decreto N° 1327, se procedic con la

contratacion del Servicio de Reencauche de Neumaticos, el mismo que fue debidamente entregado
para el correcto funcionamiento de los vehiculos institucidn.
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JOSE ALBERTO
HORAS
510509 | EXTRAORDINARIAS FIN DE ng:iﬁg:éT%&LGUERO $ 24 .80
SEMANA G C
GAVILANEZ GAVILANEZ
510508 | HORAS SUPLEMENTARIAS HECTOR MANUEL 5 79,35
NOVIEMBRE
HERNANDEZ SALGUERQ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS JOSE ALBERTO 3 148,80
GAVILANEZ GAVILANEZ
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS HECTOR MANUEL $ 95,16
HERNANDEZ SALGUERD
DICIEMBRE 510508 | HORAS SUPLEMENTARIAS JOSE ALBERTO $ 150,66
ANDRADE CABASCANGO
510509 | HORAS SUPLEMENTARIAS HUGO ALEXANDER 5 39,06
TOTAL $ 1.708,41

i) Licencias con Remuneracién
Desde la fecha de expedicion del Decreto, en esta Institucion no se ha otorgado licencias con
remuneracién por estudios de post grado, maestrias o especializaciones.

i) Depuracién institucional

En razon de que todos los procesos Sustantivos y de Apoyc de la COSEDE generan un aporte
significativo para el cumplimiento de la mision institucional, en tal sentido no se aplica lo determinadc
en el articulo 12 del Decreto Ejecutivo 135.

k) Racionalizacién de programas publico

La COSEDE en el segundo semestre del 2019 no contd con programas o proyectos institucionales, en tal
sentido no se aplica lo determinado en el articulo 13 del Decreto Ejecutivo 135.

ION |I: GASTOS DE BIENES Y SERV

a) Racionalizacién del pago por vidtico por gasto de residencia

La Corporacién del Seguro de Depdsitos Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados, cuenta can
una persona bajo la modalidad de Comision de Servicios desde el 25 de mayo de 2017, hasta la
presente fecha que corresponde a la Presidenta del Directorio, delegada del Presidente de |a Republica, -
por lo tanto al ser méxima autoridad y de acuerdo al informe de la Unidad de Talento Humane Ne.
COSEDE- UATH-008-2019 emitido en enero del 2019, se justifica el pago ya que de acuerdo a la
temporalidad con la que se emite la resolucion en que se racionaliza este pago y la fecha con la que se
contrata a la servidora se justifica la continuidad del respectivo gasto
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h) Uso de vehiculos oficiales

La institucion al contar con un parque automotor reducido la movilizacion Unicamente es para la
atencion de temas institucionales & través del pool de conducteres, sin asignacion exclusiva a nivel
directivo, a excepcion de la movilizacion destinada a la maxima autoridad de la institucidn.

1) Realizacién de eventos publicos y de capacitacién

La COSEDE, al ser consciente de la austeridad que el pals estd atravesando en este tiempo, realizé las
Capacitaciones estrictamente necesarias en aplicacidn del Plan de Capacitacién en aplicacion a lo que
determina el articulo 23 del Decreto Ejecutivo 135

i) Arriendo, Remodelacién, adecuacién, mantenimiento de inmuebles

Desde julio de 2017, la COSEDE se encuentra ubicada en la Plataforma Gubernamental de Gestién
Financiera por lo que no ha incurrido en gastos de mantenimiento, remodelaciones o adecuaciones de
inmuebles, en funcidn del convenio con INMOBILIAR.

k) Propaganday publicidad

La COSEDE no ha generado gastos en publicidad y los alcances obtenidos directa e indirectamente, a
través de charlas, talleres, entrevistas en medios de comunicacién, etc., han sido resultado de la
autogestidn y las estrategias de Relaciones Publicas implementadas.

El total devengadc en los items de Edicion e Impresion por la Unidad de Comunicacién en el segundo
semestre del afio es de USD 1.752,79 por la impresién de tripticos informativas, los mismaos que son
entregados a la ciudadania en los eventos denominados COSEDE Territorial, que se realizan en
diferentes provincias del Ecuador.

l) Control de inventarios
Transferencia Gratuita de bienes muebles.
Considerando el cierre definitivo de la Oficina Técnica de Guayaquil, se realizé realizo la Transferencia
Gratuita al Ministerio de Educacién, mediante acta entrega recepcion de bienes muebles de la COSEDE

a la Direccién Distrital 09D10 - Parroquias Rurales: (Progresc a Area de Expansién de Guayaquil) —
Educacion, y a la Direccidon Distrital 09008-Pascuales-2-Educacidn.

Control de Suministros:

En el mes de agosto se realizé una adquisicién de suministros de oficina per un valor de USD 1.021,87
con la finalidad de abastecer la bodega por el lapso de un afio. Lz préxima adquisicidn de materiales de
oficina se realizard en el segundo cuatrimestre de 2020.

En la actualidad y por disposicién del Ministerio de Ecanomia y Finanzas se estan depurando las
existencias para cumplir lo dispuesto por el ente rector en relacion al control de suministros en el
sistema Esbye.

&
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m) Asignacién y uso de teléfonos celulares
La COSEDE cumpliendo con las directrices emitidas de austeridad canceld el contrato que tenia de
telefonia celular mismo que era de uso exclusivo de la Gerencia General y Presidencia, por lo tanto ya
no se incurre en este gasto.

n) Contratacién de empresas de seguridad

La COSEDE al encontrarse haciendo uso de las instalaciones de |a Plataforma Gubernamental Financiera
no incurre en gastos de seguridad.

o) Tarifas de proveedores para la prestacién de servicios en general y de provisién nacional
La COSEDE, ha realizado procesos de servicios en general, todos ellos se encuentran publicados en el
Portal de Compras Publicas y se han ejecutado acorde 2 lo establecido por la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacién Publica, su reglamento e instructivos relacionados. Las contrataciones
realizadas Unicamente corresponden a gastos de operacion de la Institucion.

p) Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos
NO APLICA

q) Personal de seguridad

NC APLICA

SECCION [1l: MEDIDAS

a} Reduccidn:

Reducciones generales presupuestarias planteadas por el MEF

Se detallan a continuacidn las reducciones realizadas por el Ministerio de Economia y Finanzas en el
segundo semestre del 2019, dando cumplimiento a la aplicacién del Decreto Ejecutivo No. 624 asf como
el Plan de Optimizacién de Recursos establecido por el Gobierno, el siguiente detalle corresponde z las
Modificaciones Presupuestarias Inter en Negativo (de reduccion de techo presupuestario) realizadas per
el MEF:

Comprobante Nro. 43

12 de Julio 2019

ITEM DESCRIPCION Mﬁé\go OBSERVACIONES

530302 |Pasajes al Exterior -3.000,00| GRUPQ 53.- ARTICULO
74 DEL COFLAFIP, POR
CPTIMIZACION DEL

TOTAL -7.500,00 GASTO.

530702 |Arrendamiento v Licencias de Uso de Paquetes | -4.500,00
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Comprobante Nro. 64

28 de Septiembre del 2019

ITEM DESCRIPCION RIBHTE OBSERVACIONES

ust

530702 |Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes | -2.223,00| GRUPO 53.- ARTICULO
74 DELCOPLAFIPR, POR
OPTIMIZACIO N DEL

TOTAL -10.857,00 GASTO.

530807 |Materiales de Impresion, Fotograffa Reprod. -8.634,00

Comprobante Nro. 74

08 de Noviembre del 2019

TEM DESCRIPCION MSS;—O OBSERVACIONES

530702 |Arrendamiento y Licencias de Uso de Paquetes |  -3.593,20|GRUPO 53.- ARTICULO

74 DELCOPLAFIP, POR
TOTAL -3.593,20) QpTIMIZACION DEL

Comprobante Nro. 75

08 de Noviembre del 2019

[TEM DESCRIPCION MS:‘JO OBSERVACIONES
510105 |Remuneraciones Unificadas -2.220,00| GRUPO 53.- ARTICULO
= 74 DEL COPLAFIP, POR
510602 |Fondo de Reserva -4.635,00 OPTIMIZACION DEL

TOTAL -6.855,00 GASTO.

Comprobante Nro. 91
04 de Diciembre del 2019
[TEM DESCRIPCION MGNTG OBSERVACIONES
Uso

530303 |Vidticos y Subsistencias en el Interior -708,00 )
GRUPO 53.- ARTICULO

530306 |Viaticos por Gastos de Residencia -708,00(74 peL COPLAFIP, POR

531403 | Mobiliario -146,00| OPTIMIZACIGN DEL

GASTO.
TOTAL -1.562,00
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Comprobante Nro. 101

26 de Diciembre del 2018

ITEM DESCRIPCION Mﬁ(I:JFIO OBSERVACIONES
510105 |Remuneraciones Unificadas -4.241,10
510106 |Salarios Unificadas -0,52
510203 |Décimo Tercer Sueldo -271,26( 5pTiMIZACION DE
510204 |Décimo Cuarto Sueldo -151,10 EGRESOS
PERM ANENTES
510509 |Horas Extracrdinarias y Suplementarias -237,39 ARHCL,“-O 74 DEL
CODIGD
510512 |Subrogacion -5,81]  ORGANICO DE
510513 |Encargos -724,41 PLAMHCAC_DNY
FINANZAS PUBLICAS
510601 [Aporte Patronal -625,57 CIERRE DE
510602 |Fondos de Reserva 798,91 HERCICIOFISCAL
510707 |Compensacion por Vacaciones no Gozadas -0,13
530105 |Telecomunicaciones -51,98
530106 |Servicio de Correg -4,99
530204 | Edicién-Impresién-Reproducicn -69,92
530239 |Membrecias -1,01
530301 |Pasajes al Interior -0,05
530303 |Vidticos y Subsistencias en el Interior -316,21 QFTIMIZACILN B
EGRESOS
530405 [Vehiculos (Mantenimiento y Reparacidn) -0,24| PERMANENTES
530612 |Capacitacion a Servidores Publicos -0,80 CONFCRMEAL
ARTICULO 74 DEL
530801 |Alimentos y Bebidas -25,74 cODIGO
’ y ORGANICO DE
520803 |Combustibles y Lubricantes -79,88 PLANIEICACION Y
530804 | Materiales de Oficina -30,00| FINANZAS PUBLICAS
530805 |Materiales de A 43,47 Gk s
530805 Materiaes do Fae0 43471 Ejercicio FISCAL
530813 |Repuestos y Accesorios -10,91
570102 | Tasas Generales Impuestos -107,43
570206 |Costas Judiciales -146,58
531404 |Maquinarias y Equipos -0,86
TOTAL -8.18867

Siendo asi para el periodo de Julio a Diciembre 2019, las reformas de reduccion del presupuesto
corresponden a: USD -38.555,87



ECUADOR

Mitigacidon de Gastos Tecnoldgicos

Con fecha 01 de abril del 2019, |z Carporacion del Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de
Seguros Privados — COSEDE, suscribe el contrato No RE-COSEDE-002-2018, con la Carporacién Nacional de
Telecomunicaciones — CNT EP. Dehido a la ejecucion de este contrato, se ha logrado reducir el consumo
telefdnico de telefonia fija en un monto nete de USD 1.843 respecto del consumo del primer semestre
2019, de acuerdo al siguiente detalle:

ANQC 2019 MONTO
Consuma telefonico ler semestre S 3.045,96
Consumo telefonico 2do semestre 5 120288
Reduccion Neta USD S 1.843,13
Reduccion Neta % 39,43%

Elaborado pory

Nombre: David Pazmifio B.

Cargo: Analista de Presupuesto y Tesoreria 3
11

Aprobado por:

; . !_
Nombre: Cristina @lmedo P/
Cargo: Coordinadora General Administrativa Financiera







